
 

 

PÁLYÁZATI FELHÍVÁS 

KATASZTRÓFAVÉDELEM KÖZPONTI MÚZEUMA 

múzeumi könyvtáros munkakör betöltésére 

 

A munkavégzés helye 

1105 Budapest, Martinovics tér 12. 

A jogviszony időtartama 

Határozatlan idejű jogviszony 

Foglalkoztatás:  

A Munka Törvénykönyve szerint munkavállalói jogviszonyban. 

Foglalkoztatás jellege 

Teljes munkaidő, heti 40 óra  

Jogállás, illetmény és juttatások: 

Az illetmény megállapítására és juttatásokra a Munka Törvénykönyvének rendelkezései az 

irányadók. 

A munkakörbe tartozó főbb feladatok 

A múzeumi könyvtáros feladata az intézmény könyvtári állományának gondozása, 

feldolgozása, nyilvántartása és a kutatói, szakmai, valamint látogatói igények kiszolgálása. 

Feladatai különösen: 

 a múzeumi könyvtár állományának gyarapítása, feldolgozása, rendszerezése és 

állományvédelme;  

 könyvek, folyóiratok, kéziratok, katalógusok és egyéb dokumentumok nyilvántartása;  

 bibliográfiai adatok rögzítése integrált könyvtári vagy múzeumi nyilvántartó 

rendszerben;  

 kutatószolgálati és tájékoztatási feladatok ellátása;  

 a múzeum munkatársainak, kutatóinak segítése szakirodalmi keresésekben;  

 közreműködés kiállítások, tudományos kutatások, publikációk és múzeumpedagógiai 

programok szakirodalmi támogatásában;  

 online adatbázisok, katalógusok és digitális gyűjtemények kezelése;  

 részvétel állományellenőrzésben, selejtezésben, leltározásban;  

 kapcsolattartás más könyvtárakkal, múzeumokkal, kutatóintézetekkel;  

 közreműködés pályázatok, szakmai beszámolók és statisztikai adatszolgáltatások 

elkészítésében;  

 a könyvtári dokumentumok megőrzésével, digitalizálásával és hozzáférhetővé tételével 

kapcsolatos feladatok ellátása.  

 

 



 

 

Pályázati feltételek, végzettségi követelmények 

A munkakör betöltésének feltételei: 

 magyar állampolgárság  

 büntetlen előélet;  

 cselekvőképesség; állandó belföldi lakhely 

 egészség alkalmassági vizsgálaton való részvétel és alkalmas minősítés 

 szakirányú felsőfokú könyvtáros / informatikus könyvtáros végzettség, különösen 

BA, MA, főiskolai vagy egyetemi szintű könyvtáros, informatikus könyvtáros, illetve 

ezzel egyenértékű végzettség;  

 felhasználói szintű számítógépes ismeretek;  

 integrált könyvtári rendszer vagy múzeumi nyilvántartó rendszer használatában 

szerzett jártasság;  

 jó kommunikációs készség, precizitás, önálló munkavégzés;  

 a könyvtári és múzeumi szakmai etikai szabályok ismerete és betartása.  

Előnyt jelent 

 múzeumban, könyvtárban vagy közgyűjteményben szerzett szakmai tapasztalat;  

 múzeumi gyűjteménykezelő rendszer ismerete;  

 digitalizálási, adatbázis-kezelési vagy bibliográfiai feldolgozási tapasztalat;  

 idegen nyelv ismerete, különösen angol vagy német nyelvből;  

 helyismereti, művészettörténeti, történeti vagy kulturális örökségvédelmi ismeretek;  

 pályázatírásban, szakmai beszámolók készítésében szerzett tapasztalat.  

A pályázathoz benyújtandó iratok 

A pályázatnak tartalmaznia kell: 

 fényképes szakmai önéletrajzot;  

 motivációs levelet;  

 végzettséget, szakképzettséget igazoló okiratok másolatát;  

 szakmai gyakorlat igazolását; 

 erkölcsi bizonyítványt; 

 hozzájáruló nyilatkozatot ahhoz, hogy a pályázati anyagot az intézmény a pályázati 

eljárás során kezelje; 

 nyilatkozat arról, hogy az anyagban foglalt személyes adatainak a felvételi eljárással 

összefüggésben szükséges kezeléséhez a jelentkező hozzájárul. 

A pályázat benyújtásának módja 

Elektronikus úton az imre.dr.berki@katved.gov.hu e-mail címen. 

Az e-mail tárgyában kérjük feltüntetni: „Múzeumi könyvtáros pályázat” 

A felvétellel kapcsolatban további információt Dr. Berki Imre igazgató nyújt az alábbi 

telefonszámon: +36-20-251-3813. 
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A pályázat benyújtásának határideje:   2026. július 31. 

A pályázat elbírálásának határideje:   2026. augusztus 24. 

A munkakör betölthetőségének időpontja:  2026. szeptember 15. 

A pályázatok elbírálásának szempontjai 

Az előszűrés az önéletrajzok és motivációs levelek alapján történik. A kiválasztott 

jelentkezőnek a személyes meghallgatáson eredetben kell bemutatni a végzettséget igazoló 

oklevelet, valamint (amennyiben a jelentkező jelenleg nem rendvédelmi szerv személyi 

állományának a tagja) a három hónapnál nem régebbi hatósági erkölcsi bizonyítványt. 

Az elbírálás során az intézmény figyelembe veszi: 

 a pályázó szakirányú végzettségét;  

 könyvtári, múzeumi vagy közgyűjteményi tapasztalatát;  

 informatikai és adatbázis-kezelési ismereteit;  

 szakmai motivációját;  

 kommunikációs és együttműködési készségét;  

 a múzeumi környezethez és a közgyűjteményi feladatokhoz való alkalmasságát.  

A kiválasztott jelentkezőnek a munkába állását megelőzően egészségügyi alkalmassági 

vizsgálaton kell részt venni a 45/2020. (XII. 16.) BM rendelet alapján. A jelentkezők a 

felvétellel kapcsolatos döntésről elektronikus úton kerülnek kiértesítésre.  

 

Álláshirdető szervezet bemutatása: A munkáltatóval kapcsolatban információt a 

https://kok.katasztrofavedelem.hu/ honlapon szerezhet. 

 

Záró rendelkezés 

Az intézmény fenntartja a jogot arra, hogy a pályázati eljárást eredménytelennek nyilvánítsa. A 

pályázat benyújtása nem jelent automatikus alkalmazási kötelezettséget. A kiválasztott 

pályázóval az intézmény a hatályos jogszabályoknak és belső szabályzatainak megfelelően 

létesít jogviszonyt. 
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